
 
 
  医療法人社団博栄会  
         リハビリテーション科  
  

    浮間中央病院  
  赤羽中央総合病院 
  介護老人保健施設「太陽の都」 
  博栄会訪問看護ステーション  

<博栄会 運営理念> 
私達は病める方、介護を必要とされてる方に「愛と奉仕」
の温かい手をさしのべます。  

 
4施設で連携をとり、卒後研修を行っているので、
急性期、回復期、生活期のリハを経験できます  
  

赤羽中央総合病院 
急性期

生活期 
入所リハ 介護老人保健施設 「太陽の都」 

浮間中央病院 
回復期 

通所リハ 

自宅 

訪問看護ステーション 

訪問リハ 

特徴 １ 



 
新人教育が充実しています 
 

• ３～５年の卒後研修プログラムあり 
• プリセプター制（マンツーマンの指導体制） 
• はじめは、先輩とダブル（トリプル）で担当 
• チェックリスト導入 

特徴 2 

【 教育方針  】 病院の理念、リハビリテーション科の方針を理解し、質の高いリハ
ビリテーションを実践できる人材を育成する 
  
【教育目的 】5年間をかけて急性期から回復期、さらには生活期における適切な
リハビリテーションを自ら実践することができ、また、後輩、学生の指導能力を身
につけ、さらには科学的証拠に基づいた医療が実践できる臨床での研究方法も
身につけることを目的とする 

認定・専門資格の取得を応援します！ 
臨床研究も行っています  

特徴 3 

専門理学療法士 
認定理学療法士 
心臓リハビリテーション指導士 
呼吸療法認定士 
糖尿病療養指導士 
地域包括ケア推進リーダー 
介護予防推進リーダー 
 

大学院 博士号取得 
大学院 修士号取得 



働きやすい職場です！  特徴 4 

• 駅から徒歩５分以内で通勤しやすい 
• ママ、パパも多く在籍 
（育児と仕事の両立が可能です） 

• 多職種連携に力を入れています 

当リハ科は、急性期から回復期、生活期までの
リハビリテーションを地域に提供することを目指
しています。  

 

�セラピストとして多く学ぶことができ、スキルアップで
きる職場です。  

�  経験者が多く在籍しているため、分からないことは
丁寧に教えてくれます。   
  
  
是非、一度見学に 
 いらしてください 



教育・研修

教育方針 
病院の理念、リハビリテーション科の方針を理解し、質の高いリハビ

リテーションを実践できる人材を育成する 

教育目的 
本プログラムでは5年間をかけて急性期から回復期、さらには生活

期における適切なリハビリテーションを自ら実践することができ、

後輩・学生の指導能力を身につけ、さらには科学的根拠に基づいた

医療が実践できる臨床での研究方法も身につけることを目的とす

る 

目指す理学療法士像 
1．チーム医療の中で役割を果たせる 

2．患者の権利を尊重し、科学的根拠に基づいた安全で効果的なリ

ハビリができる 

3．自己啓発に励む 

4．豊かな感受性と人間性を持つ 

5．急性期・回復期・生活期における一連の流れを理解し、実践できる

 



実施施設 
赤羽中央総合病院（急性期）        浮間中央病院（急性期・回復期） 

介護老人保健施設「太陽の都」（生活期）  博栄会訪問看護ステーション（生活期） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・ 5 年間で急性期・回復期・生活期を経験し、後輩指導や学生指導能力を段階的に身につける。また、科

学的根拠に基づいた医療が実践できるように臨床での研究方法も身につける。 

 

・最初に赤羽中央総合病院（急性期）・浮間中央病院（回復期）を中心にローテーションを行う。さらに、

病院経験者には生活期における地域リハビリテーション業務を経験する機会を設ける。 

 

・認定理学療法士や専門理学療法士、心臓リハビリ指導士、呼吸療法認定士、糖尿病療養指導士などの

資格取得、修士や博士号取得を目指すものに対しては既に取得し経験ある先輩が助言や支援を行う。

 

・対外的な活動や地域の活動にも積極的に参加し、地域住人や地域医療介護関連施設・行政との連携

を図る。 

赤羽中央総合病院 
（急性期） 

浮間中央病院 
（回復期） 

訪問看護ステーション 
（生活期） 

太陽の都 
（生活期） 


